
Organización y Métodos 

 

 

Puntos a investigar en la empresa seleccionada por Uds. 

 

1. Solicitar Estructura Organizativa de la Empresa 

Nota: Se debe observar en el organigrama general el primer 

nivel jerárquico de la organización. Si en dado caso la 

empresa es una sucursal solicitar dos (2) organigramas. 

2. Breve reseña histórica de la Empresa 

3. Misión, Visión, Valores. Identificar las respuestas de las 

tres preguntas de la Misión y las respuestas de las dos 

preguntas de la Visión. Explicar si la empresa de acuerdo a 

las consideraciones vistas en clases cumple con la 

descripción de Misión y Visión. Considerar dos (2) Valores 

e identificar como se cumplen en la empresa. 

4. Tipo de Organización: De acuerdo a la clasificación 

Formal indique a qué tipo de organización pertenece la 

empresa y por qué? 

5. Tipo de Organigrama: De acuerdo a la clasificación vista 

en clase diga a qué tipo de organigrama pertenece de 

acuerdo a su ámbito. 



6. Descripción de Funciones de una (1) unidad 

administrativa de la Empresa de acuerdo al formato visto 

en clases. Identificar y Señalar en la estructura 

organizativa la unidad administrativa a describir. 

7. Descripción de Cargo de un (1) cargo de la empresa  

Identificar y Señalar en la estructura organizativa el 

cargo administrativo a describir. 

8. Señalar y Ubicar la Unidad Administrativa de Organización 

y Métodos de la Organización en la estructura organizativa 

en función de la información suministrada por la empresa. 

9. Identificar las Funciones que cumple la unidad de O y M en 

la empresa seleccionada para el estudio. 


