PROGRAMA DE
ENRIQUECIMIENTO
INSTRUMENTAL (PEI)

Es un programa de intervencion cognitiva dirigido a

personas privadas culturalmente cuya finalidad es |la modificabilidad
cognitiva y la mejora de la inteligencia.

Pretende corregir las funciones cognitivas deficientes e insuficientemente
desarrolladas

por falta de una oportuna mediacion.
Este programa lo expone su autor en su obra
titulada “Instrumental Enrichment” (Feuerstein, 1980).
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FUNDAMENTACION TEORICA

a) ) Concepcidon del ser humano como

b)

un sistema abierto y activo, cuya
estructura cognitiva, principal
determinante de la cultura, es
modificable

El rendimiento bajo es debido al uso
Ineficaz de las funciones cognitivas



FUNDAMENTACION TEORICA

C)

d)

Modificabilidad cognitiva es una
modificacion activa a traves de la
interaccion activa entre el individuo y
los estimulos.

Los determinantes distales (genéticos)
y los determinantes proximos
(ambiente), no producen deterioros
iIrreversibles en el desarrollo cognitivo.



FUNDAMENTACION TEORICA

d) El desarrollo cognitivo: se produce por
exposicion directa o por la experiencia
de aprendizaje mediado.

e) Mediacidn: es la forma en que un
estimulo emitido por el medio se
trasforma a través de un agente.

f) Mediador: es el agente que selecciona
los estimulos del medio y los estructura
y organiza en funcion de una meta



FUNDAMENTACION TEORICA

g) Experiencia de aprendizaje mediado
S-M-O-M-R
h) Mapa cognitivo: modelo de analisis del

acto mental.

« Conceptualizalarelacion entre las
caracteristicas de la tarea y el rendimiento
del sujeto.

 Define el acto mental en torno a siete
parametros.



FUNDAMENTACION TEORICA
(Parametros del mapa cognitivo)

1. Contenido del acto mental. La
competencia en alguna materia esta
ligada a la experiencia. Algunos
contenidos pueden ser poco familiares

2. Modalidad o lengua en la que se
expresa el acto mental ( verbal,
numerica, grafica...)



FUNDAMENTACION TEORICA
(Parametros del mapa cognitivo)

3. Fases del acto mental: input-elaboracion-
output-. Las funciones cognitivas deficientes
se analizan en funcidon de estas tres fases.

—Input.
Utilizar todos los sentidos para percibir.

Interiorizar la informacion para no olvidar

Organizar la informacion usando varias
fuentes.



FUNDAMENTACION TEORICA
(Parametros del mapa cognitivo

—Elaboracion.

 Definir el problemay utilizar la informacidn
necesariay desechar lo irrelevante.

* Pensar en diferentes posibilidades y probar.
Planificar.

« Recordar lainformacion.
« Comparar y clasificar.

—Qutput.

* Pensar la respuesta antes de emitirla
 Utilizar el lenguaje apropiado.



FUNDAMENTACION TEORICA
(Parametros del mapa cognitivo)

* 4. Operaciones mentales:

—el acto mental se analiza en funcion de
las estrategias que emplea el alumno
para manipular, organizar , transformar
y reproducir nueva informacion



FUNDAMENTACION TEORICA
(Parametros del mapa cognitivo)

5. Nivel de complejidad. El acto mental se
analiza segun las unidades de informacion
gue contiene y por el grado de novedad o
familiaridad gque tiene para el sujeto

6. Nivel de abstraccion. Es la distancia entre el
acto mental y el objeto o suceso sobre el que
se opera.

/. Nivel de eficacia: Se puede medir por el
binomio rapidez-precision, en la realizacion de
la tarea.



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

* INPUT:

 Percepcion borrosay confusa
— Los estimulos son percibidos parcialmente o globalmente,
sin detalles y sin de precision.
- Falta de sistemas para unir los datos

— Incapacidad para seleccionar y tratar con orden las
caracteristicas basicas, relevantes o necesarias para
solucionar el problema.

« Faltade instrumentos verbales

— Se trata de limitacion de vocabulario para describir o
denominar una experiencia o para formular una comparacion
en los términos mas adecuados.



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

« Déficits en la orientacion espacial o
temporal.

— Son el resultado de insuficientes modos de
representacion, de proyeccion y de
conceptualizacidon de las relaciones existentes
entre objetos y/o eventos segun su direccion, orden
de aparicidon y proximidad. ¢Donde? (,Cuando’?

- Deficiencias en |la percepcion y constancia de
los objetos.

— No tienen la capacidad para conservar la
constancia de los objetos, cuando éstos
experimentan variaciones en alguno de sus
atributos (tamano, forma, cantidad, direccion).



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

« Carenciade precision y exactitud al reunir
los datos.

— La no necesidad de ser preciso y exacto, es decir,
no aparece la conducta espontanea tendiente a ser
preciso y exacto. No se habla aqui de capacidad,
sino de necesidad.

* Incapacidad para considerar dos fuentes de
iInformacion a la vez

— La capacidad de considerar dos o mas fuentes de
iInformacion ala vez es la base de todos los

procesos que requieren el establecimiento de
relaciones.



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

« ELABORACION: Usar la informacion
reunida

* Indefinicion del problema.

— Definir un problema implica establecer una
relacion adecuada entre diferentes fuentes
de informacion y distinguir una
contradiccion entre relaciones recientemente
establecidas y la informacion registrada
anteriormente o percibida.



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

* Dificultad para distinguir datos
relevantes

— Se trata de la dificultad para descifrar
el nivel de importancia de los datos

« Carencia de conducta comparativa

—Se trata de la carencia o deficiencia
en la busqueda espontanea de
diferencias y semejanzas entre
estimulos de cualquier tipo.



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

 Estrechez de campo mental

— Se trata de dificultades en la memoria
Inmediata, es decir, en la cantidad de
informacion que el sujeto puede
manejar y utilizar simultaneamente



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

* Percepcion episodica de la realidad

— Cada objeto o evento es percibido como
unico, aislado, contingente, sin relacion
con lo que sigue o antecede

« Carencia de razonamiento légico

— Escasa necesidad de explicarse
fendmenos incongruentes, formulacion
Inadecuada de las razones que lo llevaron a
una conclusion determinada.



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

e Carenciade interiorizacion

—Se trata de dificultades en la
representacion mental.

— El sujeto mantiene un bajo nivel de
abstraccion, emplea simbolos, signos'y
conceptos en un sentido muy limitado



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

* Restriccion del pensamiento hipotético
o inferencial y deficiencias en |
estrategias para comprobar hipotesis:

—Es la dificultad para establecer o
rechazar hipotesis, asi como para
actuar conforme a dichos

nlanteamientos.

—La persona no siente la necesidad de
puscar diferentes alternativas para
explicar los fenomenos y las
relaciones que entran en juego.




FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

 Dificultad en la planificacion de la
conducta

— Planificar implica tender un puente entre el
presente y un futuro no existente por
definicion. Orientarse o mirar hacia metas
distantes temporal y espacialmente del "aqui
y ahora”.



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

 Dificultad en la elaboracidn de categorias

— El sujeto no organiza los datos que harecogido al
Interior de categorias mas generales e inclusivas

« Dificultad para establecer relaciones
virtuales

— Es la dificultad para establecer mentalmente
relaciones que no vienen dadas por la naturaleza
de los elementos, sino porque el mismo sujeto las
establece en funcidn de sus propias necesidades o
en referencia a modelos.



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

* OUTPUT: expresar la solucién del
problema.

« Comunicacion egoceéntrica.

— Los sujetos se imaginan o dan por hecho
gue el otro sabe lo que él sabe. La
respuesta tiene vacios de detalles,
ambigliedad, poca o ninguna evidencia
l0gica, etc.



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

« Dificultades para proyectar relaciones
virtuales.

— El sujeto no percibe las relaciones posibles entre
elementos o relaciones que ya ha aprendido o no
es capaz de crear relaciones nuevas, diferentes de
las percibidas originalmente.

 Bloqueo en la comunicacion de larespuesta.

— Se trata de la imposibilidad de expresar una nueva
respuesta aun cuando ésta sea evidente para el
sujeto.



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

« Déficits en larespuestas de ensayo error.

— Son respuestas dadas impulsivamente, sin la
suficiente reflexion, comparacion y precision. No hay
busqueda de relaciones de causay efecto oenla
bUsqueda de evidencias logicas.

e Carenclade instrumentos verbales

adecuados.
— Deficiencia de instrumentos verbales adecuados

afecta seriamente el proceso de aprendizaje en todas
sus fases.



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

« Carencia de la necesidad de precision y de
exactitud al expresar las respuestas.

— Los sujetos no sienten la necesidad de precision.
Quedan satisfechos con respuestas de cualquier tipo

« Deficiencia en el transporte visual

— La dificultad aparece cuando se le pide al sujeto
transportar una parte que falta para completar un
conjunto o para elegir la parte que falta entre varias
posibilidades. (Copia de figura)



FUNCIONES COGNITIVAS
DEFICIENTES

 Conducta impulsiva

— Para dar una buena respuesta, se requiere
de reflexion, dominio de si mismo
(autorregulacion de la conducta) y eleccion
precisa de la forma de expresion.

— Cuando esto no se da, aunque la
elaboracidon sea correcta, las respuestas
seran deficientes.



CARACTERISTICAS



CARACTERISTICAS

* Proporcionar a los sujetos privados
sSoclo- culturalmente experiencias de
aprendizaje para modificar su
funcionamiento cognitivo, que a la vez
les permita beneficiarse mas y mejor de
todos los estimulos, tanto de la vida
académica como de la vida en general.



CARACTERISTICAS

1. Poblacion:
e Sujetos a partir de diez anos.

2. Nivel de funcionamiento.
e Sujetos (privados de cultura) con Cl entre 40 y 90.
« Discapacitados psiquicos
 Alumnos con dificultades de aprendizaje.
* Alumnos con bajo funcionamiento por causa

organica

3. Condiciones minimas para recibir
entrenamiento instrumental.
« Capacidad para recibir informacion verbal o escrita.
* Funciones visomotoras minimas



CARACTERISTICAS

4. Profesor mediador.

« El profesor es el mediador que ha de implementar habilidades
y procesos en el curriculo.

« El profesor debe ser previamente instruido.

5. Tiempo de aplicacion del programa.
« Dos o tres cursos escolares.
« Dos acinco horas semanales.
« Se obtienen mejores resultados si esta integrado en las
areas curriculares.
6. Naturaleza de la interaccion.
« Requiere la actitud cooperativa y participativa del alumno.
« Propone discusiones en grupo con el fin de provocar el
“insight”.
« Despierta el interés del alumno através de la interaccion
entre alumno y profesor.



CARACTERISTICAS

7. Materiales.
 Instrumentos de papel y lapiz.

8. Naturaleza libre de contenido

« El contenido es un vehiculo parala adquisicion de los
requisitos del pensamiento.

9. Naturaleza de la secuencia.
« Orden de dificultad superior y creciente, desde lo mas simple
a lo mas complejo..
10. Evaluacion.
« Utiliza la técnica de test — entrenamiento — retest.

« El profesor evalta el dominio en cada una de las tareas, y
la capacidad de transferir lo aprendido.

« Autoevaluacioén



OBJETIVOS



OBJETIVOS

1. Ensenar, desarrollar y enriguecer el
funcionamiento cognitivo.

« Potenciar el desarrollo de los componentes
basicos de la inteligencia para mejorar las
estrategias para solucionar problemas.

2. Adquirir conceptos basicos, vocabulario y
operaciones mentales y relaciones
relevantes del programa.

1. Favorecer la motivacion intrinseca en la
formacidon de habitos.



OBJETIVOS

4. Fomentar el pensamiento reflexivo o los
procesos de “insight”, como resultado de la
conducta de exitos y fracasos
confrontados.

— Elsujeto privado de cultura es proclive a la

accion Yy a buscar constantemente estimulos
externos.

— Este objetivo solo se puede alcanzar con la
intervencion del profesor y, con frecuencia, se ve
favorecido por la interaccion de los alumnos en el
aula.

5. Fomentar el aprendizaje constructivo.
« Elalumno es generador activo de la informacion.



PROCEDIMIENTO DE
TRABAJO



PROCEDIMIENTO DE TRABAJO

La estructuracion de cada leccion del programa
precisa la planificacion del contenido.

Esquema.
1. Discusion introductoria.
— Primeros diez minutos.
- Observacion y conclusion

- Se definen los objetivos de laleccion y se
aclaran las instrucciones y el vocabulario de
la leccion, etc.

- Debe suscitar el interés y la motivacidon en
los alumnos.



PROCEDIMIENTO DE TRABAJO

2. Trabajo independiente.

« Durante veinte minutos los alumnos trabajan de
forma individual

» El profesor les va ayudando a cada uno en voz baja.

3.Discusion y desarrollo del “insight”.

« Diez minutos para aclarar las respuestas,
establecer procesos divergentes, explorar las
respuestas alternativas formuladas.

- Debe potenciarse la discusion entre los alumnos y
favorecer la autorreflexion.

« Se revisa, asimismo, el vocabulario, los conceptos
y las operaciones de la anterior fase.



PROCEDIMIENTO DE TRABAJO

4. Resumen.
 El maestro resume la clase
 Los alumnos, deben formular las
conclusiones de lo aprendido.
5. El clima de |la clase.

 Debe prevalecer un clima cordial, de
amistad, cooperativo.

« Se favorecera lalibertad de preguntar, la
participacion, la atencion, el interés, la
motivacion.




INSTRUMENTOS



INSTRUMENTOS

e 14 instrumentos.

— Trabajan diversos objetivos con modalidades de
lenguaje (verbal, numeérico, pictorico...)

— Se estructuran segun su nivel de dificultad:

 Instrumentos del Primer Nivel.

— Son los materiales mas elementales:
« QOrganizacion de puntos.
« Orientacidon Espacial |.
« Comparaciones.
« Percepcion analitica.



INSTRUMENTOS

* Instrumentos del Segundo Nivel

— Requieren un nivel minimo de vocabulario y
lectura.
« Clasificaciones.
* Instrucciones.
 Relaciones Temporales.
* Progresiones Numéricas.
 Relaciones Familiares.
* llustraciones



INSTRUMENTOS

 Instrumentos del Tercer Nivel.

— Exigen un cierto nivel de comprension lectora:
* Orientacion Espacial Il.
* Relaciones Transitivas.
« Silogismos.
* Disefo de Patrones.



ORIENTACION ESPACIAL

* Los ejercicios proponen el trabajo sobre
conceptos izquierda/ derecha,
delante/detras.

« Los primeros proponen relaciones entre
objetos y personas.

« A partir del ejercicio 8 las relaciones
espaciales se basan en simbolos.




ORIENTACION ESPACIAL

« OBJETIVOS GENERALES DE ORIENTACION
ESPACIAL

— Dar un sistema de referencia estable, aunque
relativo, para describir las relaciones espaciales.

— Tratar las limitaciones en el uso del espacio
representacional.

— Usar las relaciones espaciales para describirlas y
situar objetos y sucesos.

— Posibilitar la representacion interna de relaciones
en el espacio.



ORIENTACION ESPACIAL

 DIFICULTADES

— 1. Carencia de necesidad de establecer
relaciones. Percepcion episodica de la
realidad. Se considera cada hecho como
separado. Por ejemplo: (dame eso de alli).

— 2. Limitacion de la conducta
representativa. Tendencia a funcionar de
manera motora mas que representativa.

— 3. Carencia de conceptos y terminos
descriptivos.



ORIENTACION ESPACIAL

— 4. Egocentrismo. Dificultad para cambiar los
ejes de referencia.

— 5. Recursos de informacidon acerca del
espacio. La informacion es perceptivo —
visual.

— 6. Diferencias socioculturales en el
desarrollo. Se encuentran grandes
diferencias de hasta 3y 4 anos
dependiendo del nivel cultural.




ORIENTACION ESPACIAL |

« OBJETIVOS

— Introducir un sistema de referencias para alumnos
gue no han adquirido conceptos de
derechal/izquierda.

— Desarrollar el sistema relativo de referencias que
usa las coordenadas punto fijos de la brujula.

— Acentuar la necesidad de representacion de las
relaciones espaciales y dar oportunidades para
ejercicios especificos.

« Se suele ensefar , alternando con organizacion de
puntos, al principio del programa.



Obijetivos. @ | @

1° Definir
problemas en
ausenciade
Instrucciones
escritas.

2 ° Diferenciar
entre elementos
estables y
relativos.

3° Reconocer,
que, de un
cambio de
posicion , resulta
un cambio de
relacion.




ORIENTACION ESPACIAL |

* En ausenciade instrucciones inferimos lo que la
tarea exige.

- Por medio de la comparacion diferenciamos los
elementos estables y las transformaciones que
ocurren en la posicidon del nino.

« Conclusion

— Los objetos se describen en relacion con el nifio, el niio es
el referente.

— De un cambio en la posicion del nifio resulta una _
transformacion en lo que ve y en su relacion con los objetos

— El mismo objeto o hecho puede tener aspectos diferentes
para observadores con puntos de vista diferentes

— Para comprender el punto de vista de otro debemos asumir
Su posicion



RELACIONES FAMILIARES

* Requiere cierto nivel de comprension verbal.
En los ejercicios se utiliza:

— El parentesco, los arboles genealbdgicos, para
establecer relaciones simétricas, asimetricas,
verticales, horizontales y jerarquicas.

— Se definen los conceptos de pertenencia a un
grupo y se establecen las condiciones
necesarias para la inclusion o exclusion de un
miembro a ese grupo

— Consta de 25 gjercicios



RELACIONES FAMILIARES

* OBJETIVOS GENERALES

1. Ayudar a superar la comprension episddica
de larealidad induciendo y proyectando
relaciones entre dos o mas elementos.

2. Aprender a conectar o relacionar alavez
dos 0 mas fuentes de informacion (sexo,
status, rol)

3. Orientar en el espacio y en el tiempo de las
jerarquias familiares (verticales y horizontales)



RELACIONES FAMILIARES

4. Ensefar conservacion de laidentidad a
pensar de las transformaciones y de la
multiplicidad de roles que se pueden jugar

segun sea el punto de referencia elegido cada
vez.

5. Estimular conductas comparativas,
sumativas, de definicion y redefinicion de

problemas, de seleccidon de informacion
relevante.

« Generalmente es el 6° instrumento a aplicar.



A Daniel le ha nacido una hermana que se llama Olga.

1. Anota los nombres de los nifios en el diagrama.

José Ana

2. Cuando Daniel habla de Olga dice "mi hermana".

Cuando Olga habla de Daniel dice: "

Cuando habla de dice "mi esposa".

Cuando habla de ) dice: "

3. Después de varios afos:
Ana y José tienep ahora 3 hijos.
El primer hijo, Daniel tiene un hermano y una hermana.
La segunda, Olga, tiene 2 hermanos.

El tercer hijo de Ana y José, ¢es un varén o una nifa?

Elige el nombre correcto para el tercer hijo y tacha el otro nombre:

Pedro Juana

Anade un rectdngulo o un circulo en el diagrama y pon el nombre.




RELACIONES TRANSITIVAS

OBJETIVOS

Ejercitar el pensamiento logico
deductivo, por lo que se trabaja a un alto
nivel de abstraccion.

Se describen relaciones transitivas
entre conjuntos ordenados en téerminos

N

de "mayor que”, “menor que”o “igual que “.
Consta de 24 ejercicios
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PERSONAS

OBJETOS

L) 3 g NUMEROS

SUCESOS

gl
TIEMPO

J

Es posible expresar estas relaciones mediante conceptos de: ———————
FUERZA . TAMANO EDAD TEMPERATURA RAPIDEZ ANCHURA
COLOR PESO AREA y otros

Presta atencién a la direccién dej signo: la abertura del signo mira al mayor de los
objetos.




VALORACION

* Aplicado en multitud e paises
obteniendo valoraciones satisfactorias.

 Primera valoracion en Israel con ninos de
13-16 anos con 3 0 4 anos de retraso.

« Comparando con un programa de
iIntervencion tradicional se obtienen
diferencia significativas en los subtests
numeérico y espacial en el PMA, en el
Terman-Merril, y en el D-48



VALORACION

« Evaluado tambiéen en Venezuela, Canada
0 Espaina con resultados positivos

* LIMITACIONES

* Dependencia del éxito del
entrenamiento del profesor.



